填表人姓名：
重庆文理学院学生社团工作委员会
XX社团培训满意度测评表

单位：                                         培 训 人：                      
培训内容：                                     时    间：    年    月    日
参加人数（人）                                 地    点：                   
	评   价  标  准
	分 值
	得 分

	1．培训内容围绕主题开展，内容全面详实，结构合理。
	20
	

	2．能够灵活采用讲授法、讨论法等方法，形式多样，充分激发培训对象的热情。
	20
	

	3．培训过程设计合理，逻辑严密，培训议程衔接得当；基本理论、观点讲授清楚、准确，重难点突出；互动性强，能理论联系实际，整个培训过程气氛融洽。
	30
	

	4．培训人情绪饱满，语言艺术性强，富有感染力，恰当有效地运用多媒体等讲授手段。
	10
	

	5．培训对象理论素养和综合素质得到锻炼和提高，社团干部、社员学习目标达成度高。
	20
	

	得分合计
	

	培训效果总体评价及建议：

	


备注：请各位社员根据实际，对上述选项进行认真评价。

重庆文理学院学生社团工作委员会
xx社团培训满意度测评统计表
单位：                                          培 训 人：                
培训内容：                                      时    间：    年   月    日
参加人数（人）                                  地    点：                   
	评  价  标  准
	    平 均 得 分

	1．培训内容围绕主题开展，内容全面详实，结构合理。
	

	2．能够灵活采用讲授法、讨论法等方法，形式多样，充分激发培训对象的热情。
	

	3．培训过程设计合理，逻辑严密，培训议程衔接得当；基本理论、观点讲授清楚、准确，重难点突出；互动性强，能理论联系实际，整个培训过程气氛融洽。
	

	4．培训人情绪饱满，语言艺术性强，富有感染力，恰当有效地运用多媒体等讲授手段。
	

	5．培训对象理论素养和综合素质得到锻炼和提高，社团干部、社员学习目标达成度高。
	

	总计得分（平均）
	

	培训效果总体评价及建议:

	社长签字：


   签 字
	指导老师签字：


    签 字
	挂靠单位签字：


  签 字（盖章）





